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Risg Ffocws y Risg 
Targed 
Sgôr y 
Risg 

Sgôr Risg 
Cyfredol 

Statws 
Presennol 

Corff Cyfrifol Sylwadau 

G.7 

Nid yw'r PPC yn medru 

gweithredu'r effeithlon 

nac ymgymryd â'i 

dyletswyddau yn sgil 

digwyddiadau na ellir 

eu rheoli. 

8 8 👍 HA 
 Mae Cynllun Adfer Trychineb PPC (Cynllun Parhad Busnes) ar waith a chaiff ei gyflwyno i'r Cyd-bwyllgor 

ar 8 Gorffennaf 2022. 

G.8 

Trefniadau 

llywodraethu'r PPC yn 

arwain at reolaeth a 

phenderfyniadau 

aneffeithlon.  
 

4 4 👍 
Ymgynghoryd

d Trosolwg 

 Mae IAA bellach wedi'i adolygu ac mae hyn wedi arwain at fân newidiadau i'r geiriad. Cynrychiolydd 
Aelodau PPC bellach yn ei le ar y Cydbwyllgor Llywodraethu.  Mae'r sgôr tebygolrwydd wedi'i adolygu i 
lawr i 1 yn awr gan fod y camau hyn wedi'u cymryd sy'n arwain at sgôr risg gyfredol o 4, yn unol â'r 
targed.  
 

G.9 

Gwahaniaeth barn / 

safbwyntiau o fewn y 

PPC na ellir eu cysoni. 
 

10 15 
👎 

 
GS 

 Nid oes newidiadau wedi'u gwneud i'r camau gweithredu gofynnol na'r sgôr risg gan fod gwaith i'w 
wneud ar y maes hwn o hyd. 

G.10 

Cyflenwyr PPC yn 

methu â chyflawni eu 

hymrwymiadau 

contractiol. 
 

8 8 
 

👍 
GS  N/A 

G.11 

Cyflenwyr PPC yn 

methu â chyflawni 

penderfyniadau PPC yn 

amserol ac yn effeithiol 
 

8 8 👍 

GS ac 
Ymgynghoryd

d Trosolwg 

 

 PPC yn cael cyfarfodydd rheolaidd gyda'r holl gyflenwyr ac yn monitro perfformiad yn barhaus. Mae 
cynnydd wedi'i wneud yn y maes hwn ac o ganlyniad mae'r sgôr tebygolrwydd wedi'i adolygu i lawr i 2, 
sy'n arwain at sgôr risg o 8, yn unol â'r targed.  

 
 
 



G.12 

Gweithredwr PPC yn 

methu â chyflawni ei 

rwymedigaethau 

contractiol neu'n stopio 

darparu gwasanaethau 

Gweithredwr yn sgil 

gadael y farchnad neu 

gyfyngiadau 

rheoleiddiol. 
 

10 15 

👎 

 

 

GS 

 Bydd y GS yn parhau i ofyn i'r Gweithredwr am ddiweddariadau rheolaidd ar gynnydd Weithredu'r 
Cynllun y mae Deed Link Group wedi ymrwymo iddo gyda Dye & Durham i gaffael y sefydliad  
 

 Mae nifer o weithwyr allweddol Link wedi ymddiswyddo a byddant yn gadael y cwmni yn fuan. Mae'r 
rhain yn cynnwys y Rheolwr Perthnasau, Eamonn Gough. Mae wedi'i ddisodli gan rywun profiadol ac 
mae'r gweithgareddau trosglwyddo yn mynd rhagddynt.  
 

 Mae'r risg hon yn parhau'n sylweddol a bydd yr holl fesurau lliniaru cyfredol yn parhau.  Caiff mesurau 
lliniaru eraill eu hystyried os ystyrir eu bod yn angenrheidiol. 
 

G.13 

Data cyfrinachol / 

masnachol sensitif PPC 

yn cael ei ryddhau, ei 

ddwyn neu ei gamleoli. 
 

10 10 👍 GS  N/A 

G.14 

PPC yn methu ag 

adnabod a chymryd 

mesurau i gywiro 

camymarfer 
 

5 10 
👎 

 
GS 

 Mae polisi chwythu'r chwiban PPC ar waith a chaiff ei gyflwyno i'r Cyd-bwyllgor ar 8 Gorffennaf 2022. 
Caiff y gyfradd risg ei hadolygu yn yr adolygiad ffurfiol nesaf yn Ch2 2023. 

 


